DJECJI VRTIC ,,PJERINA VERBANAC“ LABIN
Prilaz Kr$in 2, Labin

KLASA:601-05/23-01/02
URBROJ:2144-22-04-23-13

Labin, 29. kolovoza 2023. godine

ZAKLJUCCI

s 24, sjednice Upravnog vijeca DjeCjeg vrtic¢a ,,Pjerina Verbanac* Labin odrZane u
ponedjeljak, 29. kolovoza 2023. godine, s po¢etkom u 12:00 sati u prostorijama
Centralnog vrti¢a

Svi ¢lanovi vijeca dobili su poziv sa sljede¢im dnevnim redom:

1. Prihvacanje zapisnika sa 22. i 23. sjednice Upravnog vijeca

2. Godisnje izvjesce o radu Djecjeg vrtica ,,Pjerina Verbanac* Labin za pedagosku 2022./2023. godinu
- razmatranje i prihvacanje

3. Rjesavanje natjecaja za radno mjesto domar/ka — lozac/ica / vozad/ica - za rad na neodredeno, puno
radno vrijeme, 40 sati tjedno, uz uvjet probnog rada u trajanju od dva (2) mjeseca — jedan (1)
izvrsitelj/ica

4. Rjesavanje natjeCaja za radno mjesto odgojitelj/ica - za rad na na odredeno, puno radno vrijeme, za
ped. god. 2023./2024. — dva (2) izvrSitelja/ice

5. Rjesavanje natjecaja za radno mjesto spremac/ica za rad na odredeno, nepuno radno vrijeme, 20 sati
tjedno, za ped. god. 2023./2024. — jedan (1) izvrsitelj/ica

6. Rjesavanje natjecaja za radno mjesto spremac/ica za rad na neodredeno, puno radno vrijeme, 40 sati
tjedno, uz uvjet probnog rada od jednog (1) mjeseca - jedan (1) izvrSitelj/ica

7. Rjesavanje natjecaja za radno mjesto tajnik/ica za rad na odredeno, puno radno vrijeme, zamjena —
jedan (1) izvrsitelj/ica

8. Rjesavanje natjeCaja za radno mjesto pomocnik/ica (asistent/ica) za dijete s teSko¢ama u razvoju za
rad na odredeno, nepuno radno vrijeme, 12 sati tjedno - Cetiri (4) izvrsitelja/ice

9. Rjesavanje natjecaja za radno mjesto pomocnik/ica (asistent/ica) za dijete s teSko¢ama u razvoju za
rad na odredeno, nepuno radno vrijeme, 16 sati tjedno - dva (2) izvrSitelja/ice

10. RjeSavanje natjeCaja za radno mjesto pomocénik/ica (asistent/ica) za dijete s teSkocama u razvoju za
rad na odredeno, nepuno radno vrijeme, 20 sati tjedno - Sest (6) izvrSitelja/ica

11. Raspisivanje natjeCaja za radno mjesto odgojitelj/ica za rad na odredeno, puno radno vrijeme, 40
sati tjedno, zamjena za odsutnog radnika — jedan (1) izvrsitelj/ica

12. Raspisivanje natjeCaja za radno mjesto odgojitelj/ica za rad na neodredeno, puno radno vrijeme, 40
sati tjedno, upraznjeno radno mjesto, uz uvjet probnog rada od tri (3) mjeseca — jedan (1) izvrsitelj/ica
13. Raspisivanje natjeCaja za radno mjesto spremac/ica za rad na neodredeno, puno radno vrijeme, 40
sati tjedno, upraznjeno radno mjesto, uz uvjet probnog rada od jedan (1) mjesec — jedan (1)
izvrSitelj/ica



14. Raspisivanje natjeCaja za radno mjesto pomoc¢ni kuhar/ica — servir/ka za rad na neodredeno, puno
radno vrijeme, 40 sati tjedno, upraznjeno radno mjesto, uz uvjet probnog rada od jedan (1) mjesec —
jedan (1) izvrsitelj/ica

15. Razno

Zakljucak 1.
PredloZeni dnevni red jednoglasno je usvojen.

Zakljucak 2.
Zapisnici sa 22. 1 23. sjednice Upravnog vije¢a jednoglasno su usvojeni.

Zakljucak 3.
Godisnje izvjesce o radu Djecjeg vrtica ,,Pjerina Verbanac* Labin za pedagosku 2022./2023. godinu
jednoglasno je usvojeno.

Zakljucak 4.

Na natjecaj za radno mjesto domar/ka — lozac/ica / vozac/ica - za rad na neodredeno, puno radno
vrijeme, 40 sati tjedno, uz uvjet probnog rada u trajanju od dva (2) mjeseca — jedan (1) izvrSitelj/ica, u
redovnom roku pristigla je jedna (1) prijava.

Jednoglasno prihvacen prijedlog za zaposljavanjem kandidata Damira Dermita.

Zakljucak 5.

Na natjecaj za radno mjesto odgojitelj/ica - za rad na na odredeno, puno radno vrijeme, za ped. god.
2023./2024. — dva (2) izvrsitelja/ice, u redovnom roku pristigle su dvije (2) prijave.

Jednoglasno prihvacen prijedlog za zaposljavanjem kandidata Erne Halilovic.

Zakljucak 6.

Na natjecaj za radno mjesto spremac/ica za rad na odredeno, nepuno radno vrijeme, 20 sati tjedno, za
ped. god. 2023./2024. — jedan (1) izvrSitelj/ica, u redovnom roku pristigla je jedna (1) prijava.
Jednoglasno prihvacen prijedlog za zaposljavanjem kandidata Suzane Miletié.

Zakljucak 7.

Na natjecaj za radno mjesto spremac/ica za rad na neodredeno, puno radno vrijeme, 40 sati tjedno, uz
uvjet probnog rada od jednog (1) mjeseca - jedan (1) izvrsitelj/ica, u redovnom roku pristigle su tri (3)
prijave.

Jednoglasno prihvacen prijedlog za zaposljavanjem kandidata Esme Ferfolja.

Zakljucak 8.

Na natjecaj za radno mjesto tajnik/ica za rad na odredeno, puno radno vrijeme, zamjena — jedan (1)

izvrsitelj/ica, nije pristiglo prijava.

Jednoglasno prihvaéen prijedlog ravnateljice o donoSenju odluke o neizboru kandidata, te ponovno

raspisivanje natjecaja za radno mjesto tajnik/ica za rad na odredeno, puno radno vrijeme, zamjena —
jedan (1) izvrsitelj/ica.

Zakljutak 9.



Na natjecaj za radno mjesto pomocnik/ica (asistent/ica) za dijete s teSko¢ama u razvoju za rad na
odredeno, nepuno radno vrijeme, 12 sati tjedno - Cetiri (4) izvrSitelja/ice, u redovnom roku pristigle su
tri (3) prijave.

Jednoglasno prihvacen prijedlog za zaposljavanjem kandidata Ibadete Tomanjik, Ree Begi¢ Kos,
Karmen Galinovi¢.

Jednoglasno prihvacen prijedlog ravnateljice o donosenju odluke o raspisivanju natjecaja za radno
mjesto pomocnik/ica (asistent/ica) za dijete s teSkoc¢ama u razvoju za rad na odredeno, nepuno radno
vrijeme, 12 sati tjedno, a najdulje do 31.8.2024. godine - jedan (1) izvrSitelj/ica.

Zakljucak 10.

Na natjecaj za radno mjesto pomocnik/ica (asistent/ica) za dijete s teSko¢ama u razvoju za rad na
odredeno, nepuno radno vrijeme, 16 sati tjedno - dva (2) izvrSitelja/ice, u redovnom roku pristigle su
dvije (2) prijave.

Jednoglasno prihvacen prijedlog za zaposljavanjem kandidata Sanje Rami¢ i Ilone Zahtila.

Zakljucak 11.

Na natjecaj za radno mjesto pomocnik/ica (asistent/ica) za dijete s teSkoCama u razvoju za rad na
odredeno, nepuno radno vrijeme, 20 sati tjedno - Sest (6) izvrSitelja/ica, u redovnom roku pristiglo je
sedam (7) prijava.

Jednoglasno prihvacen prijedlog za zaposljavanjem kandidata Dajane Benazi¢, Vanesse Osmak, Vesne
Krsulje, Davorke Brajkovi¢, Patricije BertoSe, Aurelie Gracia Garay.

Zakljucak 12.
Raspisivanje natjeCaja za radno mjesto odgojitelj/ica za rad na odredeno, puno radno vrijeme, 40 sati
tjedno, zamjena za odsutnog radnika — jedan (1) izvrsitelj/ica, jednoglasno prihvaceno.

Zakljucak 13.

Raspisivanje natjeCaja za radno mjesto odgojitelj/ica za rad na neodredeno, puno radno vrijeme, 40 sati
tjedno, upraznjeno radno mjesto, uz uvjet probnog rada od tri (3) mjeseca — jedan (1) izvrsitelj/ica,
jednoglasno prihvaceno.

Zakljucak 14.

Raspisivanje natjecaja za radno mjesto spremac/ica za rad na neodredeno, puno radno vrijeme, 40 sati
tjedno, upraznjeno radno mjesto, uz uvjet probnog rada od jedan (1) mjesec — jedan (1) izvrsitelj/ica,
jednoglasno prihvaéeno.

Zakljucak 15.

Raspisivanje natjecaja za radno mjesto pomoc¢ni kuhar/ica — servir/ka za rad na neodredeno, puno
radno vrijeme, 40 sati tjedno, upraznjeno radno mjesto, uz uvjet probnog rada od jedan (1) mjesec —
jedan (1) izvrsitelj/ica, jednoglasno prihvaceno.

Zakljucak 16.

- Sprovedena rasprava o pravu djeteta na odmor, te je ravnateljica obavijestila ¢lanove Upravnog
vijeca da ¢e elektronskim putem dobiti prijedlog Odluke o pravu djeteta na odmor kako bi o istoj
raspravili.



PREDSJEDNIK
UPRAVNOG VUECA:

Dalibor Zupici¢



