
DJEČJI VRTIĆ „PJERINA VERBANAC“ LABIN 
Prilaz Kršin 2, Labin 
 
KLASA:601-05/23-01/02 
URBROJ:2144-22-04-23-13 

Labin, 29. kolovoza 2023. godine 
 

 
                                                        ZAKLJUČCI 

s 24. sjednice Upravnog vijeća Dječjeg vrtića „Pjerina Verbanac“ Labin održane u 
ponedjeljak, 29. kolovoza 2023. godine, s početkom u 12:00 sati u prostorijama 

Centralnog vrtića 

 

 
Svi članovi vijeća dobili su poziv sa sljedećim dnevnim redom: 

1. Prihvaćanje zapisnika sa 22. i 23. sjednice Upravnog vijeća  
2. Godišnje izvješće o radu Dječjeg vrtića „Pjerina Verbanac“ Labin za pedagošku 2022./2023. godinu 
- razmatranje i prihvaćanje  
3. Rješavanje natječaja za radno mjesto domar/ka – ložač/ica / vozač/ica - za rad na neodređeno, puno 
radno vrijeme, 40 sati tjedno, uz uvjet probnog rada u trajanju od dva (2) mjeseca – jedan (1) 
izvršitelj/ica  
4. Rješavanje natječaja za radno mjesto odgojitelj/ica - za rad na na određeno, puno radno vrijeme, za 
ped. god. 2023./2024. – dva (2) izvršitelja/ice  
5. Rješavanje natječaja za radno mjesto spremač/ica za rad na određeno, nepuno radno vrijeme, 20 sati 
tjedno, za ped. god. 2023./2024. – jedan (1) izvršitelj/ica  
6. Rješavanje natječaja za radno mjesto spremač/ica za rad na neodređeno, puno radno vrijeme, 40 sati 
tjedno, uz uvjet probnog rada od jednog (1) mjeseca - jedan (1) izvršitelj/ica  
7. Rješavanje natječaja za radno mjesto tajnik/ica za rad na određeno, puno radno vrijeme, zamjena – 
jedan (1) izvršitelj/ica  
8. Rješavanje natječaja za radno mjesto pomoćnik/ica (asistent/ica) za dijete s teškoćama u razvoju za 
rad na određeno, nepuno radno vrijeme, 12 sati tjedno - četiri (4) izvršitelja/ice  
9. Rješavanje natječaja za radno mjesto pomoćnik/ica (asistent/ica) za dijete s teškoćama u razvoju za 
rad na određeno, nepuno radno vrijeme, 16 sati tjedno - dva (2) izvršitelja/ice  
10. Rješavanje natječaja za radno mjesto pomoćnik/ica (asistent/ica) za dijete s teškoćama u razvoju za 
rad na određeno, nepuno radno vrijeme, 20 sati tjedno - šest (6) izvršitelja/ica  
11. Raspisivanje natječaja za radno mjesto odgojitelj/ica za rad na određeno, puno radno vrijeme, 40 
sati tjedno, zamjena za odsutnog radnika – jedan (1) izvršitelj/ica  
12. Raspisivanje natječaja za radno mjesto odgojitelj/ica za rad na neodređeno, puno radno vrijeme, 40 
sati tjedno, upražnjeno radno mjesto, uz uvjet probnog rada od tri (3) mjeseca – jedan (1) izvršitelj/ica 
13. Raspisivanje natječaja za radno mjesto spremač/ica za rad na neodređeno, puno radno vrijeme, 40 
sati tjedno, upražnjeno radno mjesto, uz uvjet probnog rada od jedan (1) mjesec – jedan (1) 
izvršitelj/ica  



14. Raspisivanje natječaja za radno mjesto pomoćni kuhar/ica – servir/ka za rad na neodređeno, puno 
radno vrijeme, 40 sati tjedno, upražnjeno radno mjesto, uz uvjet probnog rada od jedan (1) mjesec – 
jedan (1) izvršitelj/ica  
15. Razno 
 
Zaključak 1. 
Predloženi dnevni red jednoglasno je usvojen. 
 
Zaključak 2. 
Zapisnici sa 22. i 23. sjednice Upravnog vijeća jednoglasno su usvojeni. 
 
Zaključak 3. 
Godišnje izvješće o radu Dječjeg vrtića „Pjerina Verbanac“ Labin za pedagošku 2022./2023. godinu 
jednoglasno je usvojeno.  
 
Zaključak 4.  
Na natječaj za radno mjesto domar/ka – ložač/ica / vozač/ica - za rad na neodređeno, puno radno 
vrijeme, 40 sati tjedno, uz uvjet probnog rada u trajanju od dva (2) mjeseca – jedan (1) izvršitelj/ica, u 
redovnom roku pristigla je jedna (1) prijava. 
Jednoglasno prihvaćen prijedlog za zapošljavanjem kandidata Damira Dermita.  
                                                                                                                                                                                         
Zaključak 5. 
Na natječaj za radno mjesto odgojitelj/ica - za rad na na određeno, puno radno vrijeme, za ped. god. 
2023./2024. – dva (2) izvršitelja/ice, u redovnom roku pristigle su dvije (2) prijave. 
Jednoglasno prihvaćen prijedlog za zapošljavanjem kandidata Erne Halilović. 
 
Zaključak 6. 
Na natječaj za radno mjesto spremač/ica za rad na određeno, nepuno radno vrijeme, 20 sati tjedno, za 
ped. god. 2023./2024. – jedan (1) izvršitelj/ica, u redovnom roku pristigla je jedna (1) prijava. 
Jednoglasno prihvaćen prijedlog za zapošljavanjem kandidata Suzane Miletić. 
 
Zaključak 7. 
Na natječaj za radno mjesto spremač/ica za rad na neodređeno, puno radno vrijeme, 40 sati tjedno, uz 
uvjet probnog rada od jednog (1) mjeseca - jedan (1) izvršitelj/ica, u redovnom roku pristigle su tri (3) 
prijave. 
Jednoglasno prihvaćen prijedlog za zapošljavanjem kandidata Esme Ferfolja. 
 
Zaključak 8. 
Na natječaj za radno mjesto tajnik/ica za rad na određeno, puno radno vrijeme, zamjena – jedan (1) 
izvršitelj/ica, nije pristiglo prijava.  
Jednoglasno prihvaćen prijedlog ravnateljice o donošenju odluke o neizboru kandidata, te ponovno 
raspisivanje natječaja za radno mjesto tajnik/ica za rad na određeno, puno radno vrijeme, zamjena – 
jedan (1) izvršitelj/ica. 
                               
Zaključak 9. 



Na natječaj za radno mjesto pomoćnik/ica (asistent/ica) za dijete s teškoćama u razvoju za rad na 
određeno, nepuno radno vrijeme, 12 sati tjedno - četiri (4) izvršitelja/ice, u redovnom roku pristigle su 
tri (3) prijave. 
Jednoglasno prihvaćen prijedlog za zapošljavanjem kandidata Ibadete Tomanjik, Ree Begić Kos, 
Karmen Galinović. 
Jednoglasno prihvaćen prijedlog ravnateljice o donošenju odluke o raspisivanju natječaja za radno 
mjesto pomoćnik/ica (asistent/ica) za dijete s teškoćama u razvoju za rad na određeno, nepuno radno 
vrijeme, 12 sati tjedno, a najdulje do 31.8.2024. godine - jedan (1) izvršitelj/ica. 
 
Zaključak 10.  
Na natječaj za radno mjesto pomoćnik/ica (asistent/ica) za dijete s teškoćama u razvoju za rad na 
određeno, nepuno radno vrijeme, 16 sati tjedno - dva (2) izvršitelja/ice, u redovnom roku pristigle su 
dvije (2) prijave. 
Jednoglasno prihvaćen prijedlog za zapošljavanjem kandidata Sanje Ramić i Ilone Zahtila. 
 
Zaključak 11. 
Na natječaj za radno mjesto pomoćnik/ica (asistent/ica) za dijete s teškoćama u razvoju za rad na 
određeno, nepuno radno vrijeme, 20 sati tjedno - šest (6) izvršitelja/ica, u redovnom roku pristiglo je 
sedam (7) prijava. 
Jednoglasno prihvaćen prijedlog za zapošljavanjem kandidata Dajane Benazić, Vanesse Osmak, Vesne 
Kršulje, Davorke Brajković, Patricije Bertoše, Aurelie Gracia Garay. 
 
Zaključak 12. 
 Raspisivanje natječaja za radno mjesto odgojitelj/ica za rad na određeno, puno radno vrijeme, 40 sati 
tjedno, zamjena za odsutnog radnika – jedan (1) izvršitelj/ica, jednoglasno prihvaćeno. 
 
Zaključak 13. 
Raspisivanje natječaja za radno mjesto odgojitelj/ica za rad na neodređeno, puno radno vrijeme, 40 sati 
tjedno, upražnjeno radno mjesto, uz uvjet probnog rada od tri (3) mjeseca – jedan (1) izvršitelj/ica, 
jednoglasno prihvaćeno. 
 
Zaključak 14. 
Raspisivanje natječaja za radno mjesto spremač/ica za rad na neodređeno, puno radno vrijeme, 40 sati 
tjedno, upražnjeno radno mjesto, uz uvjet probnog rada od jedan (1) mjesec – jedan (1) izvršitelj/ica, 
jednoglasno prihvaćeno. 
 
Zaključak 15. 
Raspisivanje natječaja za radno mjesto pomoćni kuhar/ica – servir/ka za rad na neodređeno, puno 
radno vrijeme, 40 sati tjedno, upražnjeno radno mjesto, uz uvjet probnog rada od jedan (1) mjesec – 
jedan (1) izvršitelj/ica, jednoglasno prihvaćeno. 
 
Zaključak 16. 
- Sprovedena rasprava o pravu djeteta na odmor, te je ravnateljica obavijestila članove Upravnog 
vijeća da će elektronskim putem dobiti prijedlog Odluke o pravu djeteta na odmor kako bi o istoj 
raspravili. 
 



                                                                                                                   PREDSJEDNIK   
                                                                    UPRAVNOG VIJEĆA: 
 
                                                                                                           ________________________ 
                                                                                                                     Dalibor Zupičić 


