DJECJI VRTIC ,,PJERINA VERBANAC“ LABIN
Prilaz Kr$in 2, Labin

KLASA:601-05/23-01/02
URBROJ:2144-22-04-23-15

Labin, 25. rujna 2023. godine

ZAKLJUCCI

s 26. sjednice Upravnog vijeca DjeCjeg vrtic¢a ,,Pjerina Verbanac* Labin odrZane u
ponedjeljak , 25. rujna 2023. godine, s pocetkom u 09:30 sati u prostorijama Centralnog
vrti¢a

Svi ¢lanovi vijeca dobili su poziv sa sljede¢im dnevnim redom:

10.

11.

. Prihvacanje zapisnika sa 24. 1 25. sjednice Upravnog vijec¢a

Godisnji plan i program rada DjeCjeg vrtica ,Pjerina Verbanac“ Labin za pedagosku
2023./2024. godinu - razmatranje i prihvacanje
Kurikulum Djecjeg vrti¢a ,,Pjerina Verbanac* Labin za pedagosku 2023./2024. godinu

- razmatranje i prihvaéanje

Rjesavanje natjeCaja za radno mjesto odgojitelj/ica - za rad na na odredeno, puno radno
vrijeme, za ped. god. 2023./2024. - jedan (1) izvrsitelj/ica
Rjesavanje natjecaja za radno mjesto odgojitelj/ica - za rad na na odredeno, puno radno
vrijeme, zamjena za odsutnog radnika - jedan (1) izvrSitelj/ica
Rjesavanje natjecaja za radno mjesto odgojitelj/ica za rad na neodredeno, puno radno vrijeme,

40 sati tjedno, upraznjeno radno mjesto, uz uvjet probnog rada od tri (3) mjeseca

- - jedan (1) izvrsitelj/ica
Rjesavanje natjecaja za radno mjesto tajnik/ica za rad na odredeno, puno radno vrijeme,
zamjena - jedan (1) izvrSitelj/ica
Rjesavanje natjecaja za radno mjesto pomocnik/ica (asistent/ica) za dijete s teSko¢ama u
razvoju za rad na odredeno, nepuno radno vrijeme, 12 sati tjedno - jedan (1) izvrSitelj/ica

Rjesavanje natjecaja za radno mjesto spremac/ica za rad na neodredeno, puno radno vrijeme,
40 sati tjedno, upraznjeno radno mjesto uz uvjet probnog rada od jedan (1) mjesec — jedan (1)
izvrsitelj/ica

Rjesavanje natjeCaja za radno mjesto pomo¢ni kuhar/ica — servir/ka za rad na neodredeno, puno
radno vrijeme, 40 sati tjedno, upraznjeno radno mjesto, uz uvjet probnog rada od jedan (1)
mjesec —jedan (1) izvrsitelj/ica
Rjesavanje natjeCaja za radno mjesto strucni/a suradnik/ica — psiholog/inja za rad na
neodredeno, puno radno vrijeme, upraznjeno radno mjesto, uz uvjet probnog rada od tri (3)
mjeseca —jedan (1) izvrsitelj/ica



12. Raspisivanje natjeCaja za radno mjesto odgojitelj/ica za rad na odredeno, puno radno vrijeme,

zamjena za odsutne radnike - dva (2) izvrSitelja/ice
13. Raspisivanje natjecaja za radno mjesto spremac/ica za rad na odredeno, puno radno vrijeme,
zamjena za odsutnog radnika - dva (2) izvrSitelja/ice
14. Razno
Zakljucak 1.

Predlozeni dnevni red jednoglasno je usvojen.

Zakljucak 2.
Zapisnici sa 24. 1 25. sjednice Upravnog vijeca jednoglasno su prihvaceni.

Zakljucak 3.
Godisnji plan i program Djecjeg vrtica ,,Pjerina Verbanac* Labin za pedagosku 2023./2024. godinu
jednoglasno je usvojen.

Zakljucak 4.
Kurikulum Djecjeg vrti¢a ,,Pjerina Verbanac* Labin za pedagosku 2023./2024. jednoglasno je usvojen.

Zakljucak S.

Na natjecaj za radno mjesto odgojitelj/ica - za rad na na odredeno, puno radno vrijeme, za ped. god.
2023./2024. — jedan (1) izvrsitelj/ica, u redovnom roku pristigla je jedan (1) prijava.

Prijava kandidatkinje ne udovoljava uvjetima prema Zakonu o predskolskom odgoju i obrazovanju i
Natjecaju jer je dostavila nepotpunu dokumentaciju.

Jednoglasno prihvacena odluka o ne izboru kandidata i odluka o raspisivanju natjecaja za radno mjesto
odgojitelj/ica - za rad na odredeno, puno radno vrijeme, za ped. god. 23./24. - jedan (1) izvrsSitelj/ica.

Zakljucak 6.

Na natjecaj za radno mjesto odgojitelj/ica - za rad na na odredeno, puno radno vrijeme, zamjena za
odsutnog radnika - jedan (1) izvrsitelj/ica, u redovnom roku pristigla je jedna (1) prijava.

Prijava kandidatkinje ne udovoljava uvjetima prema Zakonu o predskolskom odgoju i obrazovanju i
Natjecaju jer je dostavila nepotpunu dokumentaciju.

Jednoglasno prihvacena odluka o ne izboru kandidata i odluka o raspisivanju natjecaja za radno mjesto
odgojitelj/ica - za rad na odredeno, puno radno vrijeme, 40 sati tjedno, zamjena za odsutnog radnika —
jedan (1) izvrsitelj/ica.

Zakljucak 7.

Na natjecaj za radno mjesto odgojitelj/ica za rad na neodredeno, puno radno vrijeme, 40 sati tjedno,
upraznjeno radno mjesto, uz uvjet probnog rada od tri (3) mjeseca — jedan (1) izvrSitelj/ica, u
redovnom roku pristigle su dvije (2) prijave.

Jendoglasno prihvac¢ena odluka o zaposljavanju kandidata, Andree Bastijanic.

Zakljucak 8.
Na natjecaj za radno mjesto tajnik/ica za rad na odredeno, puno radno vrijeme, zamjena - jedan (1)
izvrsitelj, u redovnom roku pristigle su dvije (2) prijave.



Prijave kandidatkinja ne udovoljavaju uvjetima prema Zakonu o predskolskom odgoju i obrazovanju i
Natjecaju jer su dostavile nepotpunu dokumentaciju.

Jednoglasno prihvacena odluka o ne izboru kandidata i odluka o raspisivanju natjecaja za radno mjesto
mjesto tajnik/ica za rad na odredeno, puno radno vrijeme, zamjena - jedan (1) izvrSitel;.

Zakljucak 9.

Na natjecaj za radno mjesto pomocnik/ica (asistent/ica) za dijete s teSko¢ama u razvoju za rad na
odredeno, nepuno radno vrijeme, 12 sati tjedno - jedan (1) izvrsitelj/ica, u redovnom roku pristigla je
jedna (1) prijava.

Prijava kandidatkinje ne udovoljava uvjetima prema Zakonu o predskolskom odgoju i obrazovanju i
Natjecaju jer je dostavila nepotpunu dokumentaciju.

Jednoglasno prihvacena odluka o ne izboru kandidata i odluka o raspisivanju natjecaja za radno mjesto
pomoc¢nik/ica (asistent/ica) za dijete s teSko¢ama u razvoju za rad na odredeno, nepuno radno vrijeme,
12 sati tjedno - jedan (1) izvrsitelj/ica.

Zakljucak 10.

Na natjeCaj za radno mjesto spremac/ica za rad na neodredeno, puno radno vrijeme, 40 sati tjedno,
upraznjeno radno mjesto uz uvjet probnog rada od jedan (1) mjesec — jedan (1) izvrSitelj/ica, u
redovnom roku pristigla je jedna (1) prijava.

Jednoglasno prihva¢ena odluka o zaposljavanju kandidata, Zlate Prendivoj.

Zakljucak 11.

Na natjecaj za radno mjesto pomoc¢ni kuhar/ica — servir/ka za rad na neodredeno, puno radno vrijeme,
40 sati tjedno, upraznjeno radno mjesto, uz uvjet probnog rada od jedan (1) mjesec — jedan (1)
izvrsitelj/ica, u redovnom roku pristiglo je Sest (6) prijava.

Jednoglasno prihva¢ena odluka o zaposljavanju kandidata, Sare Topcagic.

Zakljucak 12.

Na natjecaj za radno mjesto strucni/a suradnik/ica — psiholog/inja za rad na neodredeno, puno radno
vrijeme, upraznjeno radno mjesto, uz uvjet probnog rada od tri (3) mjeseca — jedan (1) izvrSitelj/ica.

Za navedeni natjecaj nije pristigla nijedna prijava.

Jednoglasno prihvaéena Odluka o ne izboru kandidata i ponovno raspisivanje natjeCaja za radno
mjesto mjesto strucni/a suradnik/ica — psiholog/inja za rad na neodredeno, puno radno vrijeme,
upraznjeno radno mjesto, uz uvjet probnog rada od tri (3) mjeseca - jedan (1) izvrsitelj/ica.

Zakljucak 13.
Raspisivanje natjecaja za radno mjesto odgojitelj/ica za rad na odredeno, puno radno vrijeme, zamjena
za odsutne radnike — dva (2) izvrsitelja/ice, jednoglasno prihvaceno.

Zakljucak 14.
Raspisivanje natjecaja za radno mjesto spremac/ica za rad na odredeno, puno radno vrijeme, zamjena
za odsutnog radnika — dva (2) izvrsitelja/ice, jednoglasno prihvacéeno.

Zakljucak 15.
-Ravnateljica Ivana Skopac skreée paznju ¢lanovima Upravnog vijeéa na problem manjka
odgojiteljskog kadra, te na eventualne poteskoce koje proizlaze iz istoga



-Ravnateljica Ivana Skopac sa ¢lanovima Upravnog vije¢a raspravlja o natje¢ajima koje je potrebno
raspisati, odnosno o upraznjenim radnim mjestima, te o ugovorima za korisnike usluga koji su ve¢
podijeljeni po Podru¢nim odjelima Djecjeg vrtica

PREDSJEDNIK
UPRAVNOG VIJECA:

Dalibor Zupici¢



