DJECJI VRTIC ,,PJERINA VERBANAC“ LABIN
Prilaz Kr$in 2, Labin

KLASA:601-05/23-01/02
URBROJ:2144-22-04-23-16

Labin, 30. listopada 2023. godine

ZAKLJUCCI

s 27. sjednice Upravnog vijeca DjeCjeg vrtic¢a ,,Pjerina Verbanac* Labin odrZane u
ponedjeljak , 30. listopada 2023. godine, s pocetkom u 14:00 sati u prostorijama
Centralnog vrti¢a

Svi ¢lanovi vijeca dobili su poziv sa sljede¢im dnevnim redom:

1. Prihvacanje zapisnika sa 26. sjednice Upravnog vijeca

2. Prijedlog Plana proracuna Djecjeg vrtica za 2024. godinu s projekcijama za 2025. i 2026.
godinu - razmatranje i prihvacanje

3. Sigurnosno-zastitni i preventivni program Djecjeg vrtica - razmatranje i prihvacanje

4. RjeSavanje natjeCaja za radno mjesto odgojitelj/ica - za rad na odredeno, puno radno vrijeme,
za ped. god. 2023./2024. - jedan (1) izvrSitelj/ica

5. Rjesavanje natjeCaja za radno mjesto odgojitelj/ica - za rad na odredeno, puno radno vrijeme,
zamjena za odsutne radnike - tri (3) izvrSitelja/ice

6. Rjesavanje natjecCaja za radno mjesto tajnik/ica za rad na odredeno, puno radno vrijeme, 40 sati
tjedno, zamjena - jedan (1) izvrsitelj/ica

7. RjeSavanje natjeCaja za radno mjesto pomocnik/ica (asistent/ica) za rad na odredeno, nepuno
radno vrijeme, 12 sati tjedno - jedan (1) izvrSitelj/ica

8. Rjesavanje natjeCaja za radno mjesto strucni/a suradnik/ica — psiholog/inja za rad na
neodredeno, puno radno vrijeme, 40 sati tjedno, upraznjeno radno mjesto, uz uvjet probnog
rada od tri (3) mjeseca - jedan (1) izvrsSitelj/ica

9. RjeSavanje natjeCaja za radno mjesto spremac/ica za rad na odredeno, puno radno vrijeme, 40
sati tjedno, zamjena za odsutne radnike - dva (2) izvrsitelja/ice

10. Raspisivanje natjecaja za radno mjesto odgojitelj/ica za rad na odredeno, puno radno vrijeme,
zamjena za odsutne radnike - tri (3) izvrSitelja/ice

11. Raspisivanje natjecaja za radno mjesto spremac/ica za rad na odredeno, puno radno vrijeme,
zamjena za odsutnog radnika - jedan (1) izvrSitelj/ica

12. Raspisivanje natjecaja za radno mjesto pomocnik/ica (asistent/ica) za dijete s teSkocama u
razvoju za rad na odredeno, nepuno radno vrijeme, 16 sati tjedno - jedan (1) izvrsitelj/ica

13. Razno

Zakljucak 1.

PredloZeni dnevni red jednoglasno je usvojen.

Zakljucak 2.
Zapisnik sa 26. sjednice Upravnog vijeca jednoglasno je prihvacen.



Zakljucak 3.
Prijedlog Plana proracuna Djecjeg vrti¢a za 2024. godinu s projekcijama za 2025. 1 2026. godinu
jednoglasno je usvojen.

Zakljucak 4.
Sigurnosno-zastitni i preventivni program Djecjeg vrtica jednoglasno je usvojen.

Zakljucak 5.

Na natjeCaj za radno mjesto odgojitelj/ica - za rad na odredeno, puno radno vrijeme, za ped. god.
2023./2024. — jedan (1) izvrsitelj/ica, u redovnom roku pristigla je jedna (1) prijava.

Jednoglasno prihva¢ena odluka o zaposljavanju kandidata, Sandre Braun.

Zakljucak 6.

Na natjecaj za radno mjesto odgojitelj/ica - za rad na odredeno, puno radno vrijeme, zamjena za
odsutne radnike - tri (3) izvrSitelja/ice, u redovnom roku pristigle su dvije (2) prijave.

Jednoglasno prihvacena odluka o zaposljavanju kandidatkinja Ljiljane Tadi¢ Komadina i Tihane
Dobri¢ i Odluka o raspisivanju natjecaja za radno mjesto odgojitelj/ica - za rad na odredeno, puno
radno vrijeme, 40 sati tjedno, zamjena za odsutnog radnika — jedan (1) izvrsitelj/ica.

Zakljucak 7.

Na natjecaj za radno mjesto tajnik/ica za rad na odredeno, puno radno vrijeme, 40 sati tjedno, zamjena
—jedan (1) izvrsitelj/ica, u redovnom roku pristigle su dvije (2) prijave.

Jendoglasno prihva¢ena odluka o zaposljavanju kandidata, Adriane Plisko.

Zakljucak 8.

Na natjecaj za radno mjesto pomocnik/ica (asistent/ica) za dijete s teSko¢ama u razvoju za rad na
odredeno, nepuno radno vrijeme, 12 sati tjedno - jedan (1) izvrSitelj, u redovnom roku pristigle su
dvije (2) prijave.

Jednoglasno prihvac¢ena odluka o zaposljavanju kandidata, Aurore Dobric¢.

Zakljucak 9.

Na natjecaj za radno mjesto strucni/a suradnik/ica — psiholog/inja za rad na neodredeno, puno radno
vrijeme, upraznjeno radno mjesto, uz uvjet probnog rada od tri (3) mjeseca - jedan (1) izvrsitelj/ica, u
redovnom roku pristigla je jedna (1) prijava.

Jednoglasno prihvac¢ena odluka o zaposljavanju kandidata, Ane Banko.

Zakljucak 10.

Na natjecaj za radno mjesto spremac/ica za rad na odredeno, puno radno vrijeme, 40 sati tjedno,
zamjena za odsutne radnike — dva (2) izvrsitelja/ice, u redovnom roku pristigle su dvije (2) prijave.
Jednoglasno prihvacena odluka o zaposljavanju kandidata, Pulse MeSanovi¢ i Odluka o raspisivanju
natjecaja za radno mjesto spremac/ica, puno radno vrijeme, zamjena za odsutnog radnika — jedan (1)
izvrsitelj/ica.



Zakljucak 11.
Raspisivanje natjecaja za radno mjesto odgojitelj/ica za rad na odredeno, puno radno vrijeme, zamjena
za odsutne radnike — tri (3) izvrsitelja, jednoglasno prihvaceno.

Zakljucak 12.
Raspisivanje natjecaja za radno mjesto spremac/ica za rad na odredeno, puno radno vrijeme, zamjena
za odsutnog radnika — jedan (1) izvrsitelj/ica, jednoglasno prihvaceno.

Zakljucak 13.
Raspisivanje natjecaja za radno mjesto pomocnik/ica (asistent/ica) za rad na odredeno, nepuno radno
vrijeme, 16 sati tjedno, upraznjeno radno mjesto — jedan (1) izvrSitelj/ica, jednoglasno prihvaceno.

Zakljucak 14.

- Ravnateljica Ivana Skopac upoznaje &lanove Upravnog vijeéa s &injenicom da je vrtié¢ zaprimio
zahtjev za izvanrednim upisom djeteta jaslicke dobi koje je smjesteno u srodni¢ku udomiteljsku
obitelj; po preporuci Hrvatskog zavoda za socijalni rad dijete bi se trebalo §to je prije moguce ukljuciti
u jaslicki program Djecjeg vrtica, jer je u vrijeme redovnih upisa u vrti¢ jo§ uvijek bio u tijeku
postupak reguliranja statusa udomitelja za baku i djeda; ravnateljica isti¢e kako trenutno u jaslicama
Djecjeg vrtica nema mjesta, te da se dijete nalazi na listi cekanja

- Ravnateljica Ivana Skopac obavjestava ¢lanove Upravnog vijeéa kako je Djedji vrti¢ pristupio
izradi novih ugovora o medusobnim pravima i obvezama u koriStenju programa, odnosno novih
ugovora s Korisnicima usluga, a koji ¢e se odnositi samo na djecu upisanu u ustanovu prije pocetka
ped. god. 2023./2024.; razlozi izrade novih ugovora su dodavanje novog clanka u ugovor koji se
odnosi na pravo djeteta na odmor koje se koristi u trajanju od najmanje 15 radnih dana tijekom ped.
god. — u kontinuitetu ili u dva dijela, te izmjena ¢lanka koji se odnosi na obracunavanje troSkova
usluga — vrti¢ se obvezuje do dvadesetog u mjesecu obracunavati troSkove, a roditelj ¢e uplatnicu
preuzeti ili kod odgojitelja u skupini ili ¢e mu ista biti dostavljena putem elektronicke poste

- Ravnateljica Ivana Skopac upoznaje ¢lanove Upravnog vijeca s time da se u PO Rasa dogodio
verbalni napad od strane jednog od roditelja (Korisnika usluga) na odgojiteljicu, odnosno ista je
optuzena kako zlostavlja dijete koje pohada njezinu odgojno-obrazovnu skupinu; ispitani su odgojitelji
i svjedoci, te je o istom dogadaju sastavljen zapisnik koji je u konacnici i predan policiji

- Ravnateljica Ivana Skopac informira prisutne o slikovnici ,,Upoznajmo nase more®, koja je
predstavljena na konferenciji za medije u prostorijama Djecjeg vrtica 30. listopada 2023. godine, a
izdana je u sklopu realizacije istoimenog jednogodisnjeg projekta za koji se sakupljalo materijale o
Jadranskom podmorju

- Ravnateljica Ivana Skopac informira prisutne o projektu ,,Vrtko“ koji ée se provoditi u Djegjem
vrticu, a odnosit ¢e se na tjelesno vjezbanje i rukomet za predSkolsku djecu u sklopu redovnog
programa

PREDSJEDNIK
UPRAVNOG VIJECA

Dalibor Zupici¢






