ZAKLJUCCI SA 53. SJEDNICE UPRAVNOG VIJECA
Djecjeg vrti¢a ,,Pjerina Verbanac“ Labin

odrzane u petak, 9. svibnja 2025. godine s po¢etkom u 10:00 sati u prostorijama
Centralnog vrti¢a na adresi Prilaz KrSin 2, 52220 Labin

Prisutni ¢lanovi: Dalibor Zupici¢, Borjan Batagelj, Kristina Sin¢i¢ Smokovi¢, Mateja
Knapi¢, Rea Radin
Odsutni ¢lanovi: Vesna Blazina, lvana Niki¢ — opravdale izostanak
Ostali prisutni: - Ivana Skopac, ravnateljica
- Marta Lili¢ Zulian, zapisniCarka

DNEVNI RED

. Prihvaéanje zapisnika sa 51. i 52. sjednice Upravnog vije¢a
. Pravila za upravljanje dokumentarnim gradivom Dijecjeg vrtica ,Pjerina
Verbanac* Labin i Popis javhog dokumentarnog gradiva Djeéjeg vrti¢a ,Pjerina
Verbanac* Labin s rokovima ¢uvanja -
razmatranje i prinvacanje
3. RjeSavanje natjeaja za radno mjesto odgojitelj/ica, na odredeno, puno radno
vrileme, zamjena za odsutne radnike - jedan
(1) izvrsitelj/ica
4. RjeSavanje natjeCaja za radno mjesto spremac/ica, na odredeno, puno radno
vrijeme, zamjena za odsutnog radnika - jedan
(1) izvrsitelj/ica
5. RjeSavanje natjeCaja za radno mjesto stru¢ni/a suradnik/ica — edukacijski/a
rehabilitator/ica, na odredeno, puno radno vrijeme, zamjena za odsutnog radnika
- jedan (1) izvrSitelj/ica
6. RjeSavanje natjeCaja za radno mjesto struéni/a suradnik/ica — psiholog/inja za
rad na neodredeno, puno radno vrijeme, upraznjeno radno mjesto, uz uvjet
probnog rada u trajanju od tri (3) mjeseca -
jedan (1) izvrsitelj/ica
7. RjeSavanje natjeaja za radno mjesto odgoijitelj/ica, na odredeno, puno radno
vrijeme, zamjena za odsutne radnike -dva (2)
izvrSitelja/ice
8. Raspisivanje natjeCaja za radno mjesto pomocnik/ica (asistent/ica) za dijete s
teSko¢ama u razvoju za rad na odredeno, nepuno radno vrijeme, a najdulje do
31.8.2025. godine - dva (2)
izvrSitelja/ice
9. Razno

N =

Dnevni red je dan na usvajanje.
Zaklju€ak: PredloZeni dnevni red jednoglasno je usvojen.



Zakljucak 1.)

Zapisnik sa 51. sjednice Upravnog vije¢a Djecjeg vrti¢a ,Pjerina Verbanac* Labin, nije
usvojen nego se dostavlja na nadopunu i ponovno razmatranje, zbog toga Sto ¢lanica
Rea Radin navodi da u zapisniku pod toCkom Razno nedostaje dio u kojem
obavjestava prisutne kako place odgojitelja nakon veljace 2025. godine nisu uskladene
s plaéama ucitelja u osnovnim Skolama.

Zapisnik sa 52. sjednice Upravnog vije¢a Djecjeg vrtica ,Pjerina Verbanac® Labin,
usvojen.

Zakljucak 2.)

Pravila za upravljanje dokumentarnim gradivom Djecjeg vrti¢a ,Pjerina Verbanac*
Labin i Popis javhog dokumentarnog gradiva Dje€jeg vrtica ,Pjerina Verbanac® Labin
s rokovima ¢uvanja, jednoglasno prihvacena.

Zakljucak 3.

Odluka o ne izboru kandidata za radno mjesto odgoijitelj/ica za rad na odredeno, puno
radno vrijeme, zamjena za odsutne radnike - jedan (1) izvrSitelj/ica, jednoglasno
usvojena.

Odluka o raspisivanju natjeCaja za radno mjesto odgojitelj/ica za rad na odredeno,
puno radno vrijeme, zamjena za odsutne radnike — jedan (1) izvrsitelj/ica, jednoglasno
usvojena.

Zakljucak 4.

Odluka o prijemu u radni odnos Nikol Smilovic po natjeCaju za radno mjesto
spremac/ica, na odredeno, puno radno vrileme, zamjena za odsutnog radnika — jedan
(1) izvrsitelj/ica, jednoglasno usvojena.

Zakljucak 5.

Odluka o prijemu u radni odnos Petre Licul po natje€aju za radno mjesto stru¢ni/a
suradnik/ica — edukacijski/a rehabilitator/ica, na odredeno, puno radno vrijeme,
zamjena za odsutnog radnika — jedan (1) izvrsitelj/ica, jednoglasno usvojena.

Zakljucak 6.

Odluka o ne izboru kandidata za radno mjesto stru¢ni/a suradnik/ica — psiholog/inja za
rad na neodredeno, puno radno vrijeme, upraznjeno radno mjesto, uz uvjet probnog
rada u trajanju od tri (3) mjeseca — jedan (1) izvrSitelj/ica, jednoglasno usvojena.
Odluka o raspisivanju natje€aja za radno mjesto stru¢ni/a suradnik/ica — psiholog/inja
za rad na neodredeno, puno radno vrijeme, upraznjeno radno mjesto, uz uvjet probnog
rada u trajanju od tri (3) mjeseca — jedan (1) izvrSitelj/ica, jednoglasno usvojena.

Zakljucak 7.

Odluka o prijemu u radni odnos Lejle Tomi¢ i Ane Kréali¢ po natje€aju za radno mjesto
odgoijitelj/ica, na odredeno, puno radno vrijeme, zamjena za odsutne radnike — dva (2)
izvrSitelja/ice, jednoglasno usvojena.



Zakljucak 8.

Odluka o raspisivanju natje€aja za radno mjesto pomocnik/ica (asistent/ica) za dijete s
teSko¢ama u razvoju za rad na odredeno, nepuno radno vrijeme, 12 sati tjedno, a
najdulje do 31.8.2025. godine - jedan (1) izvrSitelj/ica, jednoglasno usvojena.

Odluka o raspisivanju natje€aja za radno mjesto pomocnik/ica (asistent/ica) za dijete s
teSko¢ama u razvoju za rad na odredeno, nepuno radno vrijeme, 16 sati tjedno, a
najdulje do 31.8.2025. godine - jedan (1) izvrSitelj/ica, jednoglasno usvojena.

Zakljucak 9.

Pod tockom Razno Rea Radin opet istiCe kako koeficijenti odgojitelja i pomoénih
kuhara nisu izjednaceni sa zakonom. Borjan Batagelj navodi da ée se to ispraviti ¢im
se oformi novo Gradsko vijece jer se tada moze opet i¢i u sindikalno pregovaranje.
Ravnateljica obavjestava ¢lanove Upravnog vije¢a kako ¢ée se potpisati donacijski
ugovor sa TIKA-om te bi radovi trebali zapoceti polovicom 6.- tog mjeseca.

U ljetnom radu izvoditi ¢e se i rekonstrukcija dvoridta Centralnog vrtica

Ravnateljica ¢e u narednim tjednima sa stru¢nim timom predstaviti naSu Ustanovu na
fakultetima za Rani i predSkolski odgoj i obrazovanje u Puli i Rijeci kako bi privukli novu
radnu snagu.

Krenuli su e-Upisi za novu ped. 25./26. god.

Rea Radin je upitala kako stojimo sa Centrom ,Li¢e Faraguna“ to jest kada ¢e dvoje
djece s teSko¢ama u razvoju biti integrirano u posebnu skupinu u Centru, na $to je
ravnateljica odgovorila kako je navedeno planirano za 9. m;j.

Sjednica zavrSava u 10:35 sati.

KLASA: 601-05/25-01/02
URBOJ: 2163-4-12-04-25-7
Labin, 9. svibnja 2025.

PREDSJEDNIK UPRAVNOG VIJECA
Dalibor Zupicié



